
 «یتعال بسمه»

 اصفهان  دانشگاه یعلم اتیه یاعضا یصنف مجمع اساسنامه

 مقدمه

 در دانشگاه موقعيت تقويت و اصفهان دانشگاه علمی هيات اعضاي جايگاه ارتقاء به كمك منظوربه

 علمی هاينيازمندي رفع و شده ايجاد هايظرفيت از گيريبهره منظوربه و المللیبين و ملی سطح

 با آنان همكاري و مشاركت سطح ارتقاي اعضا، اجتماعی منزلت ارتقاي و حفظ شور،ك پژوهشی و

 و گيريپی دانشگاه، در قوانين صحيح اجراي براي لازم گيريپی و هاارگان ساير و دانشگاهمديريت

 ،اعضا بين تعامل و همدلی تقويت و دانشگاه مديرانمسئولين ذيربط  به صنفی مسايل انعكاس

 اين مفاد براساس اصفهان دانشگاه علمی هيات اعضاي صنفی مجمع عنوان تحت شورايی

 .شودمی تشكيل اساسنامه

 

 اهداف و اتیکل :اول فصل

 تعاريف 1: ماده 

 و ، غير دولتییاسيس ريغ ،یصنف است یتشكل اصفهان دانشگاه یعلم ئتيه ياعضا یصنف مجمع

 راي با آن اركان كه شودیم دهينام "یفصن مجمع" اختصاربه اساسنامه نيا در كه یانتفاع ريغ

به اساسنامه اين در كه اصفهان دانشگاه  بازنشسته و( پيمانی و رسمی) شاغل علمی هيات اعضاي

 .شودمی تشكيل شود،مي ناميده" دانشگاه" اختصار

 

  فعالیت مدت و یصنف مجمع محل: 2 ماده

 مدت و باشدمی مستقر اصفهان اهدانشگ در دانشگاه، مديريت هماهنگی با صنفی مجمع دفتر

 .است نامحدود تاسيس زمان از شورا اين فعاليت

 

 تیتابع: 3 ماده

 قانون به را خود التزام آن ياعضا يهيكل و دارد را رانيا یاسلام يجمهور تيتابع یصنف مجمع 

 .دارندیم اعلام رانيا یاسلام يجمهور نظام و یاساس

 

  اهداف: 4 ماده

 و ملی سطح در اصفهان دانشگاه یعلم اتيه ياعضا یپژوهش و یعلم گاهيجا اءارتق به كمك 4-1

 .كشور یپژوهش و یعلم يهايازمندين رفع و موجود يهاتيظرف از يريگبهره منظور به یالمللنيب

 و اصفهان دانشگاه یعلم اتيه ياعضا یقانون و مشروع يمعنو و يماد حقوق از دفاع 4-2

 .اطلاعات گردش تسهيل و سازيشفاف براي جانبههمه تلاش و قوانين اجراي براي لازم پيگيري

 اعضاي منزلت و شان با متناسب یرفاه و یشغل جامع نظام تحقق و یطراح جهت تلاش 4-3

 دانشگاه علمی هيات

 و علمی هيات اعضاي صنفی مشكلات و مسايل به مربوط اطلاعات بررسی و آوريجمع 4-4

 مرتبط هايارگان ساير و شگاهدان مسولان به آن انعكاس

 تيشخص رشد و حفظدانشگاه بمنظور  یعلمهيات  يدر ميان اعضا انگيزه ايجاد جهت تلاش 4-5

 آنها و نهادهاي حقوقی مربوطه مستقل

و ايجاد  دانشگاه علمی هيات اعضاي رفاهی و صنفی مختلف هايتشكلهمكاري با  4-6

 هماهنگی بين آنها

 اعضاي رفاهی و پژوهشی آموزشی، حقوقی، هاينامه آيين و مقررات نين،قوا مستمر ارزيابی 4-7

 ذيربط مراجع و دانشگاه مديران نزد آن يرشناسانهاك طرح و علمی هيات

 

 هاسازمان ساير با همكاری ینحوه:  5 ماده

 از یكي فيوظا با ينحو به و شده ینيب شيپ اساسنامه در كه یاهداف و هابرنامه و هاطرح

 به ربطيذ سازمان اي وزارتخانه موافقت كسب از پس دارد ارتباط ديگر يهاسازمان اي هارتخانهوزا

 .آمد خواهد در اجرا مرحله

 

 «آن انواع و تيعضو نحوه و طيشرا» :دوم فصل

 عضويت شرايط: 6 ماده

مفاد اين  كه اصفهان دانشگاه بازنشسته و( پيمانی و رسمی) شاغل یعلم اتيه اعضاي يكليه

 .درآيند یصنف مجمع تيعضو به توانندیم ،اساسنامه را بپذيرند

 

 عضويت انواع: 7 ماده

 .بود خواهد عضو نوع دو يدارا یصنف مجمع

 .باشندمی تيعضو حق پرداخت به مكلف و بوده يرا حق يدارا كه حقيقی ياعضا 7-1

 اعضاي مسكن یتعاون علمی، هيات اعضاي رفاه صندوق شامل تواندمی كه حقوقی اعضاي 7-2

 .باشند دانشگاه علمی هيات اعضاي به وابسته صنفی و رفاهی موسسات ديگر و علمی هيات

 

 یصنف مجمع ارکان :سوم فصل

 مجمع ارکان:  8 ماده

 :از عبارتند یصنف مجمع اركان

 مؤسس هيات -الف

 یعموم مجمع -ب

 هادانشكده صنفی شوراي -ج

  عالی شوراي -د

 يمركز يشورا -ه

 سانبازر -و

 

 :مؤسس هیات (الف

 دانشگاهاعضاي شوراي صنفی دانشكده ها و پژوهشكده هاي  از متشكل مؤسس هيات: 9 ماده

 به مربوط امور پيگيري وظيفه تنها هيات اين. اندنموده صنفی مجمع تاسيس به اقدام كه باشدمی

 .دارند برعهده را شورا اساسنامه نهايی تدوين و تاسيس

 

 :یعموم مجمع( ب

اعضاي هيات علمی دانشگاه اصفهان است كه آن تعداد از مركب از  یعموم مجمع: 11 دهما

 .است یصنف مجمع در يريگميتصم مرجع نيتریعالگردند. اين مجمع  مجمععضو  6مطابق ماده 

 

 عمومی مجمع تشكیل نحوه: 11 ماده

 ليتشك صنفی مجمع اصلی اعضاي سوم يك يا مركزي شوراي درخواست به  یعموم مجمع

 هر بيتصو جهت و اصلی ياعضا از نفر كي علاوههب نصف حضور جلسه تيرسم يبرا. شد خواهد

 تعداد نخست دعوت در كه یصورت در. دارد ضرورت حاضر ياعضا تياكثر موافق يرا موضوع

اعضاي  تعداد هر با و ليتشك روز 15  تا 7 فاصله به دوم جلسه د،ينرس نصاب حد به نيحاضر

 . افتي خواهد تيرسم جلسه حاضر،

 .شودمی انجام الكترونيكی يا كتبی صورت به مجمع تشكيل براي اعضاء از دعوت :تبصره

 

 یعموم مجمع فيوظا: 12 ماده

 بازرسان و عالیشوراي ،يمركز يشورا گزارش به یدگيرس و استماع 12-1

 یصنف مجمع یكل یمش خط نييتع 12-2

 عالی يشورا يشنهادهايپ بيتصو و یبررس 12-3

 اساسنامه مفاد در راتييتغ بيتصو 12-4

 یصنف مجمع انحلال بيتصو یبررس 12-5

 با پيشنهاد شوراي عالی يمركز يشورااعضاي  عزل 12-6

 

 .شود یم اداره ناظر دو و یمنش ،سيرئ از مركب ياسهيرئ تايه توسط یعموم مجمع: 13 ماده

 .شد خواهند انتخاب مجمع در خود ينامزد یقبول اعلام با سهيرئ تايه ياعضا :تبصره

 

 هاپژوهشكده يا هادانشكده صنفی شورای( ج

 دانشكده هر صنفی شوراي هاپژوهشكده و هادانشكده صنفی شورای اعضای: 14 ماده

 يا دانشكده آن پژوهشی يا و آموزشی مختلف هايگروه نمايندگان از متشكل پژوهشكده يا

 .باشدمی  پژوهشكده

  پژوهشكده يا دانشكده صنفی شوراي در نماينده يك حداقل  پژوهشی يا شیآموز گروه هر 14-1

 داشته نماينده دو توانندمی علمی هيات عضو 15 از بيشتر داراي پژوهشی يا آموزشی هايگروه. دارد

 .باشند

 دو مدت براي گيريراي با گروه آن اعضاي توسط پژوهشی و آموزشی هايگروه نمايندگان 14-2

 . شوندمی بانتخا سال

 آن البدلعلی و اصلی نمايندگان خود بين از  هاپژوهشكده يا دانشكده صنفی شوراي اعضاي 14-3

 هر. كنندمی انتخاب سال دو مدت براي عالی شوراي در عضويت براي را پژوهشكده يا دانشكده

 البدلعلی عضو يك و اصلی عضو يك علمی هيات عضو نفر 33 هر ازاي بهيا پژوهشكده  دانشكده

 .كنندمی انتخاب را

 .شودمی محسوب 33 نفر 33 كسر: تبصره

 

 هاپژوهشكده و هادانشكده صنفی شورای وظايف: 15 ماده

 ي خودشورا اعضاي بين ازيا پژوهشكده  دانشكده البدلعلی و اصلی نمايندگان انتخاب 51-5

 شورا اين اعضاي بين زيا پژوهشكده ا دانشكده صنفی شوراي  دبير انتخاب 51-2

 به پژوهشكده يا دانشكده آن علمی هيات اعضاي مشكلات و پيشنهادات انعكاس و یبررس 51-3

 مورد حسبيا پژوهشكده  دانشكده مسولين يا و مركزي شوراي

 

 



  عالی شورای( د

 عالیشورای اعضای: 16 ماده

 دو اين ربعلاوه. باشدمی مختلف هايپژوهشكده يا هادانشكده نمايندگان از متشكل عالی شوراي

 شوراي عضويت به اصفهان دانشگاه علمی هيات اعضاي بازنشستگان كانون از نمايندگی به نفر

 .آيندمی در عالی

 با آن تصميمات و يابدمی رسميت اعضا سوم دو حداقل حضور با عالیشوراي جلسات :1 تبصره

 .شد خواهد اتخاذ جلسه در حاضر اعضاي اكثريت موافق راي

 مجمع درعالی شوراي اعضاي عضويت شرايط سلب يا فوت كتبی، استعفاي تصور در: 2تبصره

 . شد خواهد جايگزين مربوط يپژوهشكده يا دانشكده البدلعلی عضو ،صنفی

 

 عالی شورای فيوظا: 17 ماده

 دهدمی جلسه تشكيل عالی شوراي رييس دعوت با ماه شش هر حداقل كه شورا اين وظايف

 : از است عبارت

 عالی شوراي اعضاي بين از مركزي شوراي اعضاي انتخاب 51-5

 بازرسان انتخاب 51-2

 شورا اين اعضاي بين از عالی شوراي  دبير و رييس نايب رييس، انتخاب 51-3

 بازرسان و يمركز يشورا گزارش به یدگيرس و استماع  51-4

 یصنف مجمع یكل یمش خط نييتع 51-1

 يمركز يشورا يشنهادهايپ بيتصو و یبررس 51-6

  بودجه و ترازنامه بيتصو و الانهس تيعضو حق زانيم نييتع 51-1

 كميته آن وظايف شرح تدوين با همراه نياز حسب تخصصی هايكميته اندازيراه تصويب 51-8

 عالیشوراي و مركزي شوراي پيشنهادي هاينامهآيين كليه تصويب و بررسی 51-9

 پيشنهاد عزل اعضاي شوراي مركزي به مجمع عمومی 51-51

 

 یمرکز یشورا( ه

 مرکزی شورای اعضای: 18 ماده

 خواهد البدل یعل عضو نفر دو و یاصل عضو نفر نه از مركب يمركز يشورا داراي یصنف مجمع

 .شوندمی انتخاب سال دو مدت براي شورا اين توسط عالی شوراي اعضاي بين از كه بود

 عضو عنوانبه توانندمی دانشگاه معاون از ترپايين هايسمت با دانشگاه اجرايی مديران :تبصره

 .شوند انتخاب مركزي ايشور

 با متخذه ماتيتصم و افتهي تيرسم اصلی ياعضا سوم دو حضور با يمركز يشورا جلسات 11-1

 . بود خواهد معتبر حاضرين يآرا تياكثر

يا  یمتوال جلسه سه تا بتيغ و بوده يضرور آن جلسات در يمركز يشورا ياعضا شركت 11-2

 عضو ياستعفا حكم در یقبل اطلاع بدون و موجه عذر بدون اعضا از كي هرپنج جلسه متناوب 

 .بود خواهد بيغا

به تشخيص  يمركز يشورا ياعضا از كي هر از طيشرا سلب اي و فوت اي استعفا صورت در 11-3

 انجام یاصل عضو يبجا يمركز يشورا مانده یباق مدت يبرا البدل یعل عضوشوراي عالی، 

 .نمود خواهد فهيوظ

 مرکزی شورای وظايف: 19 ماده

 وداد  خواهند جلسه ليتشك شدن انتخاب از بعد هفته كي حداكثر يمركز يشورا ياعضا 59-5

 شوراي رييس.  نمود خواهند انتخاب دارخزانه و دبير رييس، نايب رييس، خود نيب از

 .باشدمی شورا اجرايی مقام ترينبالا مركزي

می مركزي شوراي راين،ب علاوه.  جلسه كي ماه هر حداقل و مرتب طورهب جلسه تشكيل 59-2

 .دهد تشكيل العادهفوق جلسه شورا دبير يا رييس دعوت با و مورد حسب تواند

 .يمركز يشورا اعضاي يشنهادهايپ بيتصو و یبررس 59-3

  عالیشوراي به سالانه تيعضو حق زانيم پيشنهاد 59-4

 نياز حسب عالی، شوراي به تخصصی هايكميته اندازيراه پيشنهاد 59-1

 عالیشوراي به نياز مورد هاينامهآيين پيشنهاد 59-6

 دانشگاه مسولين به دانشگاه علمی هيات اعضاي مشكلات و پيشنهادات انعكاس و یبررس 59-1

 مورد حسب ذيربط هايارگان ساير و

 عالیشوراي تصويب از پس و تدوين شورا اعضاي توسط مركزي شوراي داخلی نامهآيين 59-8

 .است الاجرالازم

 

 بازرسان( و

 یعل بازرس عنوان به را نفر يك و یاصل بازرس عنوان به را نفر دو صنفی عالی شوراي: 21 ماده

 .نمود خواهد انتخاب سال دو مدت يبرا البدل

 

 :است ريز شرح به بازرسان فيوظا: 21 ماده

 یعموم مجمع يبرا گزارش هيته و یصنف مجمع یمال اوراق و اسناد یبررس 21-1

 عملكرد از گزارش هيته و یمال ريغ و یمال از اعم يمركز يشورا سالانه گزارش مطالعه 21-2

 .یعموم مجمع اطلاع يبرا یصنف مجمع

 .یعموم مجمع و عالیشوراي به اساسنامه مفاد از يمركز يشورا تخلف گونه هر گزارش 21-3

 

 و ديق بدون و زمان هر در یمال ريغ و یمال از اعم یصنف مجمع مدارک و اسناد هيكل: 22 ماده

 .رديگ قرار( بازرسان) بازرس دسترس در يمركز يشورا لهيوس به ديبا شرط

 

 متفرقه مواد و بودجه :چهارم فصل

 ا،يهدا يآور جمع ،یصنف مجمع ياعضا تيعضو حق قيطر از یصنف مجمع بودجه: 23 ماده

 .شود یم نيتام وقف و تيوص قبول ،یمردم يها كمك

 

 هر انيپا در آن لانيب و شرح و ثبت یقانون دفاتر در یصنف مجمع يهانهيهز و درآمد: 24 ماده

 .شد خواهد ارايه عالیشوراي به یمال سال

 حداكثر مالی گردش بيلان و است یشمس يهجر سال با مطابق یصنف مجمع یمال سال :تبصره

 .شودمی ارايه بعد سال رماهيت پايان تا

 

-یم ينگهدار یصنف مجمع يزمرك دفتر در یرسم يهانوشته و هاپرونده مدارک، هيكل: 25 ماده

 و رييس بينا يو ابيغ در و مركزي شوراي رييس يامضا به یصنف مجمع یرسم مكاتبات. شود

 .بود خواهدمجمع  مهر

 به و ثبت خيتار بيترت به مخصوص دفاتر در يمركز يشورا صورتجلسات و مصوبات :تبصره

 .ديرس خواهد ربطيذ ياعضا امضا

 

 يشورا بيتصو به آن متن كه بود خواهد مخصوص آرم و هرم يدارا صنفی مجمع: 26 ماده

 .رسدمی يمركز

 .دارد یقانون تيمسئول صنفی مجمع آرم و مهر از حراست و حفاظت در يمركز يشورا :تبصره

 

 است، يتجار ريغ تاًيماه اصفهان دانشگاه علمی هيات اعضاي یصنف مجمع فعاليت: 27 ماده

 يبرا الحسنهقرض  صندوق و مصرف ،مسكن يهایتعاون با يهمكار رينظ یرفاه امور انجام ولی

 ايجاد اعضا يهايازمندين رفع يبرا صرفاً كه مشابه موارد و یعلم اتينشر و كتب هيته ،ءاعضا

 .است بلامانع باشدشده

 

 انحلال: 28 ماده

 تايه نيا و انتخاب را ياهيتصف ئتيه العاده، فوق یعموم مجمع ،یصنف مجمع انحلال صورت در

 و اموال يواگذار به نسبت یصنف مجمع مطالبات وصول و ونيد يادا از پس بود خواهد موظف

 مذكور تايه. دينما اقدام دارند تيفعال مشابه امور در كه دانشگاه داخل مراكز از یكي به املاک

 ذيربطقانونی  مراجع به یبررس جهت را آن كامل شرح از نسخه كيدر صورت نياز  است موظف

 .دينما سالار

 

 .است افتخاري صنفی مجمع اركان يكليه در عضويت: 29 ماده

 ياعضا نشست نياول در تبصره 1  و ماده 33 و فصل چهار بر مشتمل اساسنامه نيا :31 ماده

 .ديرس بيتصو به 22/2/22 خيتار در مؤسس هيات


