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‌مقدمه
بخشيي بيه    ارتقاي کيفيي و نميم   سسات آموزش عالي است،ها و مؤ هاي دانشگاه ترين رسالت علمي از مهمانتشار دستاوردهاي که  درحالي

حاضير ييي     ةنامي  آيين   شود. به همين منمور، اوري محسوب ميمعاونت پژوهش و فن انتشار نشريات از وظايف اصلي حوزۀروند چاپ و 

ابيغ    بيا شيمارۀ  کميسييون بررسيي نشيريات علميي کشيور       18/11/1390ميور   تعيين اعتبار نشريات علمي کشور مصيوب   ةنام آين 

 ه است.دانشگاه اصفهان به تصويب رسيدنشريات شوراي  17/09/1397مور   تنميم شده و در جلسة 226954/3

‌تعاريف‌-‌1مادۀ
 تعرييف  ،«المللي معتبر بن  نماية»تحريريه( و  هنئت) «دبنران گروه» ،«سردبنر» ،«مديرمسئول»هياي   واژهبراي نامه  در اين آيين

  اين شرح است:. ساير تعاريف لازم به مدّ نمر استکميسيون 

 وهش و فناوري دانشگاه اصفهان است.معاونت پژ معاونت:‌-1-1

 .است اصفهان دانشگاهنشريات شوراي شورا:‌‌-1-2

 متصدي انجام امور اجرايي در زمينةعلمي دانشگاه اصفهان است که به نمايندگي از معاونت نشريات و امور  ادارۀ انتشاراتاداره:‌‌-1-3

 . است يا شخصيت حقوقي خارج از دانشگاه که صاحب امتياز آن دانشگاه اصفهان است نشرياتي به دهي سامان هماهنگي و

 . استکميسيون بررسي نشريات علمي کشور در وزارت علوم، تحقيقات و فناوري  كميسيون:‌-1-4

روابي   دهيي الاغعيات و    سيامان  بيراي انتشارات  نمارت ادارۀ بااه اصفهان است که الكترونيكي فعال در دانشگ سامانةسامانه:‌‌-1-5

  شود. به کار گرفته مي ارکان نشريات

  شود. حوزۀ معاونت پژوهش و فناوري منتشر ميدر که است نشرياتي  کليةنشريه:‌‌-1-6

 کارشناس امور نشريات مصوب است که نقش راب  بين ارکان نشريه را به عهده دارد.كارشناس:‌‌-1-7

‌اركان‌‌-‌2مادۀ

انتخاب و وظايف هر كيدا  در   نحوةادامه  درتحريريه است که  هيئت، سردبير و مديرمسئول، شورا، صاحب امتيازشام   نشريهارکان 

 مواد مربوط مشخص شده است.

‌صاحب‌امتياز‌-‌3مادۀ
 .شود شوراي نشريات تعيين مي تأييدبا نمر معاونت و است که  حقوقي يشخصيتمعاونت پژوهشي دانشگاه اصفهان يا 

‌وظايف‌و‌اختيارات‌صاحب‌امتياز‌-3-1

 ؛مين امكانات و منابع لازمتأ-1

  ؛به وزارت فرهنگ و ارشاد اسغميمديرمسئول معرفي -2

 ؛نشريات دربابِبا وزارتين  مكاتبه-3

 ؛کميسيونتحريريه به   هيئتمعرفي سردبير و اعضاي -4
 .کميسيون و وزارت فرهنگ و ارشاد اسغميبه نشريه  اندازي يا توقف انتشار راهدرخواست  ارائة -5

 اسياسِ وظيايف و اختييارات صياحب امتيياز بر     ،باشيد خيارج از دانشيگاه   شخصيت حقوقي  نشريه، صاحب امتياز که درصورتي :‌1تبصرۀ

 باشد.  ت داشتهنشريات مغاير نامة نيز نبايد با مفاد آيينمذکور  نامة توافق شود؛ ضمن اينكه مشخص مي مابين في نامة توافق

‌شورا‌-‌4مادۀ
لغيو  ييا  صيدور   بيابِ در ،آنهيا و نمارت بر گذاري کلي براي نشريات  ضمن سياستکه دانشگاه است  نشرياتشوراي نامه  در اين آيين

 . کند گيري مي نيز تصميم مجوز نشريات



3 
 

‌اعضاي‌شوراتركيب‌-4-1

 ؛معاون پژوهش و فناوري دانشگاه )رئيس شورا( -1

 ؛)دبير شورا( ادارۀ انتشارات ئيسر -2
 مدير امور پژوهشي دانشگاه؛-3
 ويراستاران؛سرپرست شوراي  -4

و باشيند  نفر از آنها سردبير  3معاونت که حداق   تأيندنشريات به پيشنهاد اداره و  ۀتجربه در حوزبا نمر و افراد صاحب نفر از پنج -5

 ؛ريه باشدشنمديرمسئول يک نفر 

 ؛کارشناس مسئول نشريات دانشگاه -6

شيركت در   بيرا  و متخصيص   نظر صاحب از افراد ،موضوع جلسات براساسِ و يدبنا به صلاحد توانديشورا م نسرئ :‌1تبصرۀ

 .كند دعوتجلسه 

 .رسديدانشگاه م ئيسر امضاي به يپژوهش و فناور معاون تأييد پس از ياتنشر شوراي اعضاياحكام  :‌2تبصرۀ

‌آن‌یافتن‌یترسمو‌جلسات‌برگزاري‌‌شيوۀ‌-‌4-2
 شود.  دعوت کتبي دبير شورا برگزار ميا ب بار ماهي يکجلسات شوراي نشريات دانشگاه حداق  

 .شود مي  تصويب حاضران آرا  يتبا اكثر نزن شدهاخذ نماتو تصم يابديم نتاعضا رسم دوسو  حضور با شورا :‌1تبصرۀ

. رسياند  ميي به اطيلاع اعضيا    دعوتنامه درو  كند مي  تنظنم ها ضرورت و ننازها به توجه باشورا  نردب راجلسه  دستور:‌‌2تبصرۀ

 اطلاع دهند. نربه دب كتبي صورتِ بهدر جلسه  طرح برا  راخود  نشنهادها پ توانندمي اعضا

 مسيتعیي  خودخودبه كنند، غنبت دلنلي هر بهمتناوب  جلسة چهار يا يمتوال جلسة سهكه  شورا اعضا  از هريک:‌‌3تبصرۀ

 .شود مياقدا   آنها ن جانش نن تع  و برا شوند مي شناخته

‌عضويت‌اعضاي‌شورازمان‌مدت‌-4-3
 شوند.  منصوب ميمدت دو سال به عضويت شورا  بهدانشگاه  ئيسبا حكم رشورا اعضاي 

‌شورا‌اختيارات‌وظايف‌و‌‌-4-4
 ؛ارتقاي کمي و کيفي نشريات مصوب دانشگاه ةي در زمينگذار سياست -1

 مصوب؛ نشريات بر نظارت برا  لاز  ها  نامه شنوه و ها نامه آين  تصويبو  بررسي -2

 يا نهادهاي خارج دانشگاه گروه پژوهشي ،از گروه آموزشي، قطبپيشنهاد آن که  ياندازي نشريات راه  تصويب درخواستبررسي و  -3
 ؛شود مطرح مي

 نشيريه،  عنيوان  (،تحريرييه   هنئيت  اعضا  و مديرمسئول سردبنر،) يهدر اركان نشر تغننر تدرخواس تصويبو  بررسي -4

 دانشگاهي؛ها  بن  نامه يا خروج از تیاهم انتشار تناوب
  ، وضعيت و عملكرد نشريات دانشگاه؛کيفيت بررسي و نمارت بر -5
 ؛اقدامات لازم بابِگيري در و تصميمدر حوزۀ نشريات دانشگاه رسيدگي به تخلفات  -6
 هاي سالانه بخش نشريات دانشگاه؛ تصويب برنامه-7

 انتشار؛ توقف يا تعلنق تصويب و بررسي -8

 ؛ارکان نشريهعملكرد  بابِدربررسي شكايات  -9
 ؛ وفص  آن و ح  نشريه اختغف نمر بين ارکانهرگونه بررسي  -10

 .به معاونت انتشارات ادارة ها سناست با متناسب بودجه اختصاص برا  نهادپنش ارائة -11
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‌ادارۀ‌انتشارات‌-‌5مادۀ
 در امور اجرايي مرتب  با نشريات است.  معاونت ۀنمايند ادارۀ انتشارات

‌‌ادارۀ‌انتشاراتوظايف‌‌-5-1
 ؛مصوبات شورا يپيگيري اجرا -1
 ؛اعضابا سازي مستندات لازم و هماهنگي  مادهتور جلسات، آريزي براي تشكي  جلسات شورا، تدوين دس برنامه -2
 ؛ها نامه شيوهها و  نامه آييننويس پيشتدوين  -3
 ؛ي نشريهبراي امور اجراي اختصاص کارشناس-4

بيه شيورا طبيق     نشينهاد پ بيرا  انداز ، تغننر اركان و ارزيابي كنیي نشريات مصوب دانشيگاه   برا  راه فرايند مديريت -5

 ؛مصوبات
 ؛نشريات، هماهنگي با پيمانكار سامانه و پيگيري حقوق دانشگاه در قرارداد مربوط مديريت سامانة -6
  ؛هاي نشريات شماره و درصورت لزوم چاپي انتشار الكترونيكي -7
 .به شورا هاي لازم در اين زمينهپيشنهادلارح انتشار نشريات و  نةسالا تدوين گزارش عملكرد و برنامة -8

‌‌‌مسئولمدير‌-‌6مادۀ
ماً الزامسئول مديرنشريه را بر عهده دارد. ي حقوقي و اجرايي اه مسئوليت ةمسئول بالاترين شخصيت حقيقي يک نشريه است که کليمدير

پس از تصيويب  مسئوليت اين . نشريه است حوزه موضوعياست که تخصص ايشان مرتب  با علمي رسمي دانشگاه  هيئتيكي از اعضاي 
 يابد. رسميت مييس دانشگاه و صدور حكم توس  رئ فرهنگ و ارشاد اسغمي وزارت تأييدو در شورا 

‌ئولمس‌انتخاب‌مدير‌نحوۀ‌-6-1
ن پژوهشيي پيشينهاد   انتخياب و بيه معياو   براي تصدي مسئوليت مذکور را  علمي دانشگاه اصفهان هيئتدانشكده دو نفر از اعضاي  ئيسر

بيه  دانشيگاه   سوي رئيس پيشنهادي از مديرمسئول. کند معرفي مييس دانشگاه شورا يک نفر را به رئ تأييدبعد از  معاون پژوهشي. کند مي
سيال  چهار بيراي دانشيگاه   رئييس  توس ِمديرمسئول حكم ، وزارت ارشاد تأييد . در صورتِشود اسغمي معرفي ميوزارت فرهنگ و ارشاد 

 شود. صادر مي

 .باشد فاصله مديرمسئولبازنشستگي  زمان بايد تا سال سه حداقل‌حکم تمديد يا صدور زمان از:‌‌1تبصرۀ

‌‌ئولوظايف‌مدير‌مس‌-6-2
 ؛آننكردن  و تذکر به سردبير در صورت رعايت در نشريه قانون مطبوعاترعايت نمارت بر -1
 ؛به رعايت قانون مطبوعات سردبير توجهي بيدر صورت  معاونتگزارش به -2
 .وزارت فرهنگ و ارشاد اسغميپيگيري مكاتبات با --3

‌سردبير‌-‌7مادۀ
علمي و محتوايي نشريه را به تمشيت امور علمي مرتب  با موضوع نشريه است که مسئوليت  ردبير شخصيت علمي و متخصص در حوزۀس

رئييس دانشيگاه رسيميت     جانيب  حكيم از  کميسيون و صيدور  تأيندمسئوليت سردبيري با پيشنهاد معاونت پس از تصويب و عهده دارد. 

  يابد. مي

‌شرايط‌سردبير‌-7-1
  ؛دانشياري ةمرتببرخورداري از  -1
 ؛و داشتن مقالات کافي و معتبر در موضوع نشريه دکتري سردبير با عنوان نشريه ةبودن رشت مرتب  -2

 .علوم، تحقيقات و فناوريهاي وزارت  ها و دستور العم  هنام آين  شراي برخورداري از  -3

 در دو نشريه سردبير باشد.تواند  مي: هر فرد حداکثر ‌1ۀتبصر
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‌‌سردبير‌و‌تمديد‌حکم‌انتخاب‌نحوۀ‌-7-2

كه جيز   را دانشگاه اصیهان  يعلم هنئت  دو نیر از اعضاتحريريه،   و اعضا  هنئت دانشکده شورا  مشورتدانشکده با  رئنس

 تأينيد و  معاونت تأيند . درصورتِكند يم نشنهادپ معاونتانتخاب و به  ،مربوط هستند يتخصص ننةمعتبر در زم  ها نتشخص

منصيوب  به سيردبنر   دانشگاه  رئنسحکم  باسال  چهارمدت  به نسنونكم يبشده پس از تصونشنهادنیر از افراد پ يکشورا 

 .  شود مي

 انتخاب مجدد سردبير بغمانع است. :‌‌1تبصرۀ

 بغمانع است.  ،علمي خارج از دانشگاه، در موارد خاص اعضاي هيئتانتخاب سردبير از  :‌2تبصرۀ

‌وظايف‌سردبير-7-3
 ؛مسئوليت علمي نشريه-1

 جلسات؛ صورت تنظنم بر نظارت و ضرورت به بنا تحريريه  هنئت جلسات يز ر برنامه -2

 انتشارات؛ ادارة ها به برنامه ارائه و تحريريه  هنئت اعضا  همکار  با نشريه خاص مقررات ريز  برنامه -3

 مقالات؛ ساختار رعايت و شنوة ويرايش بر نظارت -4

 تحريريه؛  هنئت درخواست درصورتِ نشريه ها  دربابِ فعالنت گزارش ارائة -5

 نشريه؛ كنیي برا  ارتقا  تلاش -6

 انتشارات؛ ادارة بهشدن  برا  نمايه پنشنهاد ارائة و نشريه با مرتبط تخصصي ها  نمايه بررسي -7

 نشريه؛ به استناددهي منزان برا  افزايش تلاش -8

 و مليي  سيح   در نشيريه  موضيوعي  حوزة در )هنئت تحريريه، نويسندگان و داوران( شاخص افراد جذب برا  تلاش -9

 المللي؛ بن 

 ؛(زودآيند شمارة دو تا حداكثر) نشريه ها  شماره با شده پذيرفته مقالات تعداد برابربودن برا  يز ر برنامه -10

 تحريريه؛  هنئت اعضا لاز  در  ننراتتغبرا  ايجاد  ارائة پنشنهاد -11

 ؛مصوبات شورا كردن اجرايي -12

ميذكور در   ةنامي  تحريرييه و نظيارت بير رعاييت شينوه      هنئيت به  نامة نگارش مقالات دوي  شنوهبرا  تپنشنهاد  ارائة -13

 ؛ها  مختلف نشريه شماره
   ؛پذيرش علمي مقاله در سامانه -14
 ؛تعيين هر مقاله براي اختصاص به شمارگان نشريه مطابق با مصوبات شورا -15
 .به کارشناس نشريه واگذارشدهنمارت بر انجام امور  -16

  به غير نيست. واگذاري  وظايف سردبير قاب :‌‌1تبصرۀ

 مسئولنت ورود به سامانه و ارجاع مقالات در سامانه بر عهدة سردبنر است.:‌‌2تبصرۀ

‌‌‌تحريريه‌هیئت‌-‌8مادۀ

و بيراي نشيريه    گيذاري علميي   سياسيت بيه  که  هستندعلمي مرتب  با موضوع نشريه  ريه گروهي از افراد متخصص در حوزۀتحري هنئت

  کنند. اقدام مي آننمارت بر 

‌‌‌تحريريه‌هیئتانتخاب‌‌-8-1
 ازميسييون و صيدور حكيم    معاونت و شيورا، تصيويب ک   تأييد، مسئولمديربا مشورت  و ردبيرسبا معرفي عضويت اعضاي هيئت تحريريه 

 يابد. دانشگاه رسميت مي رئيس سوي

 .معرفي کنندسيس را به معاونت نند هيئت تحريريه مجغت در شرف تأتوا نهادهاي داخ  و خارج دانشگاه مي مراکز و:‌‌1تبصرۀ
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 .  استسال  چهارهيئت تحريريه اعضاي مدت احكام :‌‌2تبصرۀ

 گيرد. ريه صرفاً با نمر سردبير صورت ميتمديد احكام هيئت تحري:‌‌3ۀتبصر

 گيرد. شورا و تصويب کميسيون صورت مي تأييدبعد از  ،دلاي يکر با نشدن حكم آنان تمديديا تحريريه  هنئت اعضايعزل :‌‌4ۀتبصر

‌تحريريه‌‌هیئتهاي‌‌شرايط‌و‌ويژگي‌-8-2

 نفر است.  هفتتحريريه  هنئتتعداد اعضاي  حداق  -1

 اشند. ب دانشياري در مرتبةتحريريه بايد حداق   تئهناعضاي  -2

 باشند. خارج از دانشگاه اصفهان علمي  از اعضاي هيئتبايد تحريريه  هنئتدرصد اعضاي 50حداق   -3

 تحريريه بايد رعايت شود.   هيئتتعيين اعتبار نشريات علمي کشور در ترکيب  نامة آيين در آخرين ساير شراي  مندرج -4

و شياخص در   مناسيب علميي   نفر استاديار با سيابقة  چهارترويجي  -نفر و در نشريات علمي  دودر نشريات علمي و پژوهشي  :‌1تبصرۀ

 تحريريه شوند.  عضو هيئتتوانند  ه )با يکر دلاي  لازم( مينشري يموضوعحوزۀ 

‌تحريريه‌نشريات‌هيئتوظايف‌‌-8-3
  ؛هاي مقالات و غيره موضوعات تحت پوشش، مشخصات نويسندگان، ويژگي گذاري علمي نشريه دربابِ سياست -1
 ؛تعيين داور براي مقالات ارساليهمكاري در  -2
   ؛فرايند داوري مقالات برنمارت  -3
 ؛همكاري در تعيين اولويت مقالات هر شماره و ترتيب آن -4
  دهد؛ که سردبير آن را پيشنهاد ميداخلي نشريه  ةنام شيوهبررسي و تصويب  -5

لابيق  نقيد  آن پاسي    انتشار بابِدر گيري تصميمدرصورتي که نقدي بر يكي از مقالات منتشرشده در نشريه نوشته شده باشد،  :‌1ۀتبصر

 .خواهد بودتحريريه  هيئتنمر 

‌دبيران‌تخصصي-‌9مادۀ

عنوان دستيار علمي سيردبير بيا نشيريه     در حوزۀ موضوعي نشريه هستند که به متخصصعلمي  هيئت دبيران تخصصي گروهي از اعضاي
 .کنند ميهمكاري 

 شوند. مشغول به فعاليت مي معاون پژوهش و فناوريتخصصي به پيشنهاد سردبير و با حكم دبيران  :‌1تبصرۀ

 مدت احكام دبيران تخصصي دو سال و قاب  تمديد است. :‌2تبصرۀ

 .داشته باشند نشريه موضوعي در حوزة مناسبي رزومة باشند ودر مرتبة استاديار   بايد حداقل علمي دبنران :3تبصره‌

‌دبيران‌تخصصي‌وظايف‌-9-1

 ؛تعيين داور همكاري براي -1

 ؛مقالات ربارۀگيري د هاي داوران و تصميم ديدگاهارزيابي دربابِ همكاري  -2

 .سردبير جانب ساير امور ارجاعي از -3

‌شوراي‌ويرايش‌-‌10مادۀ

سرپرست شورا، رئنس ادارة انتشارات يا نمايندة ايشان، مدير يا نمايندة گروه زبان و ادبنات فارسي،  شورا  ويرايش متشکل از

 مدير يا نمايندة گروه كتابدار ، و مدير يا نمايندة گروه زبان انگلنسي است.

دعيوت   براي حضيور در شيورا   علمي هيئت يديگر اعضااز  ،به موضوع جلسه و ضرورتتواند بنا  مي شوراي ويرايشسرپرست :‌1ۀتبصر

‌.کند
‌
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‌شوراي‌ويرايشانتخاب‌سرپرست‌نحوۀ‌‌-10-1
ادبيات و علوم  ۀدانشكد رئيسکه به پيشنهاد  است علمي گروه زبان و ادبيات فارسي هيئت يكي از اعضاي شوراي ويرايشسرپرست 
 .شود دانشگاه منصوب مي ئيسبا حكم رو  معاون پژوهش و فناوري تأييد ، باانساني

 پس از پايان دوره قاب  تمديد است.و سال  چهارمدت حكم سرپرست شورا حداکثر  :1ۀتبصر

‌وظايف‌و‌اختيارات‌شورا‌-10-2

 ؛پيگيري اجراي مصوبات و شوراي ويرايشبرگزاري منمم جلسات  -1

 ؛متخصص کارگيري ويراستاران شناسايي و به -2

 ؛شده مقالات پذيرفته ي بر روند ويرايشنمارت علمي و اجراي -3

 بخش ناظر يا مسئول جايگاه در متخصص علمي هيئت اعضاي از دعوت با خارجي هاي زبان متون ويرايش بخش اندازي راه -4

 زبان؛ هر در

  ؛ها خوان ن، ويراستاران، ارزيابان و نمونهتعيين سرويراستارا -5

 ؛ويراستاران براي لازم هاي جزوه تهية و ها کارگاه برگزاري -6

 ويرايش؛ درحوزۀ آنان مشكغت ح  و ناظران و ويراستاران براي لازم هاي دستورالعم  تدوين -7

 ؛نشريات دانشگاهنگارش و ويرايش  ةنام تدوين شيوه -8

  ؛ويرايشنمارت بر کيفيت  نگارش نشريات دانشگاه و سازي شيوۀ يكسان -9

نگارش نشريات دانشگاه و کيفيت  وضعيت براي ارتقايپيشنهاد  کمبودها و ارائة ها، نيازها و پيشرفت باب گزارش در ةارائ -10

 ؛به اداره

 ويرايش؛ کيفيت و ابغغي مصوبات به توجه با ها خوان نمونه ارزيابان، ويراستاران، سرويراستاران، الزحمة حق ميزان تعيين -11

 ويرايش؛ کيفيت از کاستن بدون شده پذيرفته آثار ويرايش زمان مدت کاهش براي تغش -12

 ؛نشريات دانشگاه ويرايشسازي فرايند  الكترونيک برايهمكاري  -13
 ؛علمي بنا به ضرورت و موضوع جلسه دعوت از اعضاي هيئت -14

 .شوراي ويرايشعلمي براي عضويت در  دعوت از همكاران هيئت -15

‌مسئول‌نشريات‌كارشناس‌-‌11مادۀ
 .کند انتخاب مي رامسئول نشريات کارشناس رئيس ادارۀ انتشارات، 

‌نشريات‌كارشناس‌مسئول‌وظايف-11-1

 آنها؛ بر نمارت  و مصوبات و مقررات اجراي-1
 ؛به رئيس ادارۀ انتشارات تنشريا بابِهاي مستمر در ارائة گزارش-2
 نشريات؛ روزآمدي بر نمارت-3
 ؛سازي نشريات نمارت بر نمايه-4
  ؛نمارت بر اتاق توليد-5
 ؛وضعيت نشريات ارتقاي بابپيشنهاد در  ةارائ-6
  .رئيس ادارۀ انتشارات سوي شده به ايشان از داده  يگيري ساير امور ارجاعپ-7
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‌كارشناس‌نشريه‌-‌12مادۀ

 مسيئولنت . كنيد  ميي  پنگنير  امور اجرايي نشريه را  ،مربوط ردبنرس نظارت علميبا  اداره انتشارات و نظرِزيرنشريه  كارشناس

 .يابد يم نتانتشارات رسم ادارة رئنس جانب از حکم صدور با يهنشر كارشناس

‌است:شرح‌اين‌وظايف‌كارشناس‌نشريه‌به‌-12-1

آنها به سردبير پيس از تكميي     و ارساليابي مقالات  مشابهت ،نشريه ةنام رعايت مقررات و شيوه نمرِمقاله از ۀبررسي کام  پروند‌-1

 پرونده؛
 ؛با رعايت محرمانگي نشريهواب  هر و ض ها سياست ۀآنها در محدود ةمسائ  مرتب  با مقال بابِدرپاسخگويي به نويسندگان  -2
 هيئت تحريريه با تأييد سردبير و پيگيري مصوبات جلسات هيئت تحريريه با نمارت سردبير؛تدوين دستور جلسه  -3
 ؛بعد از پذيرش مقاله سامانه به واحد توليد لاريقِصورت الكترونيک، ارسال از ينه بهفرم مستندات داوري، دريافت هز تهية -4
 ؛بعد از تكمي  يک شماره نشريهسازي  رساني به مسئول نمايه الاغع -5

 كتبي؛ صورت تأخنر در روند ارزيابي به ووضعنت مقالات  دربارة به سردبنر ماهانه ها  گزارش ارائه -6

در جلسات هيئت تحريره )خارج از ادارۀ انتشارات( شرکت به درخواست سردبير و  تحريريه هيئتبرگزاري جلسات  برايهماهنگي  -7
 حداکثر يكبار در ماه؛

 اداره؛ و سردبير به احتمالي مشك  هرگونهايجاد  يا انتشار ارزيابي، فرايندهاي در تأخير درصورتِ گزارش ارائة -8
 ؛پذيرش هاي مصوب قب  از صدور نامة الامينان از دريافت هزينه -9
 نويسنده در مرحله نهايي. وسيلة بهشده انتشار مقالات تأييد -10
ۀ هزينه با مصيوبات ادار  بخشودگييا  ها ، تخفيفها دريافت داشتن از مطابقتو الامينان هاي مالي نشريه  تراکنش ةماهيانبررسي  -11

 ؛هرگونه مغايرتمشاهدۀ  صورتِاداره دررئيس گزارش به  ةو ارائانتشارات 
  ؛پيگيري تمام فرايندهاي اجرايي مقالات -12

 رئنس اداره. يا سردبنر جانب به ايشان از شده داده ارجاع متیرقة ديگر امور پنگنر  -13

‌:شرح‌استاين‌شرايط‌كارشناس‌اجرايي‌نشريه‌به‌‌-12-2
 . استدانشگاه اصفهان  ادارۀ انتشاراتکارشناس نشريات در و استقرار جايگاه سازماني  .دانشگاه باشد در استخدامکارشناس نشريات بايد 

 دارد. نياز انتشارت  گر براي امور نشريه به مجوز ادارۀکار دانشجويي يا هر فرد دينيروي کارگيري  به: ‌1ۀتبصر

‌كارشناس‌اتاق‌توليد-‌13مادۀ
  کند. شده اقدام مي زماني تعريف ۀسازي مقاله در باز مادهآ برايپس از ورود مقاله به اتاق توليد، 

‌وظايف‌كارشناس‌واحد‌توليد‌-13-1
 ؛سازي مقاله مادهبررسي استانداردهاي لازم براي ورود به فرايند آ -1
  ؛ناظر ديدگاه و بررسيبه ويراستاري و ناظر ويراستاري  ارسال -2
 ؛آرا و بررسي مجدد مقاله ارسال به صفحه -3
 نمر نويسنده دربابِ نسخة نهايي مقاله؛ دريافت -4
 ؛مطابقت با نمر ناظر و سردبير نشريه صورتِو الامينان از تأمين نمر نويسنده در (پروف) پيش از انتشار دريافت نسخة -5
 شريات؛الامينان از رعايت قوانين و مصوبات انتشار ن -6
 ؛انتشار مقاله-7
 .رئيس ادارۀ انتشارات جانب از واگذارشده به ايشانپيگيري ساير امور -8
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‌سازي‌مسئول‌نمايه‌-‌14مادۀ

 .كند مي انتخاب را اتنشري ساز نمايه مسئول انتشارات، ادارة رئنس

‌سازي‌مسئول‌نمايه‌وظايف-14-1
  ؛نشريه حداکثر دو هفته پس از تكمي  شمارۀرساني کارشناس نشريه تا  از الاغعنشريه پس  سازي هر شمارۀ نمايه-1

 فصل؛ هر پايان در نشريه ها  شماره منتشرشدن يا نشدن از اطلاع كسب -2

 ؛نشريات ساز  نمايه ارائه برنامة -3

 اداره؛ رئنس و سردبنر به فصل هر پايان ساز  نمايه گزارش ارائة -4

  ؛هاي جهاني بندي المللي و ارتقاي جايگاه آنها در رتبه هاي بين سازي نشريات در پايگاه براي نمايهتغش -5
 ؛ساز هاي نمايه پاسخگويي به مكاتبات پايگاه-6
 .سازي نشريات مرتب  با نمايهپيگيري ساير امور -7

‌ها‌نامه‌شيوه‌-‌15مادۀ

 شيورا،  وظيايف  كيردن  كه شامل اجراييي  - نامه را آين  اي  مختلف مواد كردن عملناتي برا  لاز  ها  نامه ادارة انتشارات شنوه

  قابل اجراست. شورا در تصويباز  ها پس نامه و اي  شنوه كند مي تنظنم -است انتشارات و ساير اركان  ادارة

  رسيد.اصفهان دانشگاه  نشريات شورايبه تصويب  17/09/1397در تاري  تنميم و تبصره  24و  ماده 16نامه در  اين آيين -‌16مادۀ


